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Resum 
 
Acció per a l’estructuració i descripció de la formació contínua transversal i multisectorial. 
 

Anàlisi  del tractament de les competències transversals en les classificacions professionals de 
les empreses en els sistemes de gestió d'empresa, identificant i descrivint les accions i els 
continguts que donen cobertura a les necessitats  del mercat laboral a nivell intersectorial. 

Durant el desenvolupament del mateix, s'ha procedit a: 
 

-Anàlisi del tractament d'aquestes competències en les classificacions professionals de les 
empreses. Situació en àrees funcionals o grups professionals específics. Identificació d'accions i 
continguts formatius i comprovació del seu pes en els plans de formació en una mostra  
representativa d'empreses, de diversos sectors, mides i models d'organització i divisió del treball.
 
-Anàlisi de l'oferta formal d'accions formatives generadores d'aquestes competències. 
Referències generals del sistema educatiu i de formació ocupacional. Perspectiva històrica i 
tendències de futur. Especial referència al tractament d'aquestes competències en l'elaboració 
del Catàleg Nacional de Qualificacions Professionals (R.D. 1128/2003, de 5 de setembre). 
 
-Anàlisi de l'oferta de formació continua. Sistemes de descripció de continguts i modulació de 
l'oferta. Sistemes d'organització de processos d’impartició. Anàlisi específic de la incorporació de 
tecnologies d'informació i comunicació. 
 
-Identificació d'accions tipus de formació contínua i descripció de continguts de les mateixes. 
 
-Relacionar les accions formatives tipificades tant amb els marcs de les classificacions 
professionals com amb la Classificació Nacional d'Ocupacions (amb un nivell de desagregació 
de quatre dígits) així com amb les famílies professionals que componen el Catàleg Nacional de 
Qualificacions Professionals (r.d. 1128/2003, de 5 de setembre). 
 
La investigació s'ha dut a terme mitjançant anàlisis documentals, realització d'enquestes 
personals a treballadors de l'àrea de gestió i a entitats gestores de formació. Entrevistes a 
experts, grups de discussió (validació de fitxes formatives), grups delphi (visió prospectiva) i 
observació de llocs. 

 
Els productes finals inclouen: Fitxa tècnica, Volum de resultats estadístics i fitxer de dades. 
Informe dels resultats de l'estudi. Fitxes accions formatives tipificades i document de síntesi. 
 
Els resultats van ser presentats en una jornada de difusió. 
 
 



Descriptors 

Tipus de producte 
Temàtica TM001 anàlisis de llocs; TM003 aplicació de les TIC a la 

FC; TM006 competències ; TM007 qualificacions 
professionals; TM008 demanda de formació; TM009 
dificultats d’accés a la formació; TM015 itineraris formatius; 
TM016 mediambient; TM017 necessitats de formació; 
TM022 oferta de formació; TM024 perfils professionals 

Col·lectiu destinatari CD015 tots els treballadors 
Àmbit sectorial Multisectorial 
Tipus de producte PR002 investigació multisectorial 

 
 
      Síntesi del projecte

 

http://www.gencat.net/treball/doc/doc_74424284_1.pdf
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