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Informació i novetats de la convocatòria de l'any 2010 per a la concessió de 
subvencions públiques per al finançament de plans de formació 
intersectorials, intersectorials espec²fics de lôeconomia social i de car¨cter 
sectorial. 

 
 
A continuació es relacionen les principals novetats: 
 

I) En relació a la sol·licitud 
1. Sol·licitud amb la nova eina de gestió telemàtica dels plans de formació 
2. Termini per a la presentació de la sol·licitud 
3. Repertori dôespecialitats 2010 
4. Cofinançament FSE 
5. Col·lectius prioritaris 
6. Orientacions pel disseny de les accions de teleformació i distància 

  

II) En relació a lôexecuci· i gesti· del pla de formació 
1. Participació mínima dôun 20% de persones en situaci· dôatur  
2. Plans de formació sectorials: document dôequival¯ncies dels ¨mbits sectorials de 

referència publicats a la convocatòria pel 2010 i els CCAE-09 
3. Actualitzaci· de lôimport de lôasseguran­a de lôacci· formativa 

 

III) Instruccions per a la sol·licitud amb lôeina de gesti· telem¨tica 
 Alta i acc®s dôun nou usuari 
 Donar dôalta una solĿlicitud 

1. Dades dôentitat  
2. Entitats vinculades/associades 
3. Pla de formació   
4. Accions formatives 
5. Finançament 
6. Documentació de sol·licitud 
7. Validació 
8. Firma i enviament de la sol·licitud 

 

IV) Consultes freqüents de les entitats sol·licitants 
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I) En relació a la sol·licitud        INICI 
 
 
1. Sol·licitud amb la nova eina de gestió telemàtica dels plans de formació INICI 

 

El Consorci per a la Formació Contínua de Catalunya implementa per aquesta convocatòria 

TRE/1145/2010, de 10 dôabril, una nova eina de gestió telemàtica per gestionar els plans de 

formaci· dôoferta que funciona amb certificat digital. 

 

La sol·licitud només pot presentar-la el representant legal de lôentitat habilitat per a la gesti· 
de subvencions. Per tant, ®s necessari que el representant legal de lôentitat solĿlicitant 
disposi del corresponent certificat com a persona jur²dica de lôentitat, on consti el vincle del 
seu NIF amb lôentitat que representa. 
 

En el cas que una entitat no disposi dôaquest certificat, per tramitar les solĿlicituds existeixen 

dues possibilitats: 

1.- CatCert: http://catcert.cat/web/cat/4_2_entitats_certificacio.jsp 
Es troba disponible un llistat dôentitats i de perfils de certificats classificats 
 
2.- FNMT: http://www.cert.fnmt.es/index.php?cha=com&sec=21&lang=es  

 
 
2. Termini per a la presentació de la sol·licitud      INICI 

 
El termini per a la presentació de la sol·licitud és dôun mes comptador des de lôendem¨ de la 
publicació al DOGC de la convocatòria; per tant, el darrer dia hàbil per presentar sol·licituds 
és el 19 de maig de 2010. 
 
 
3. Repertori dôespecialitats 2010        INICI 

 
En donar dôalta una acció formativa en la sol·licitud, sôha assignar un codi equivalent dins del 

repertori dôespecialitats que cataloga les accions formatives, incl¸s en lôeina de gesti· 

telemàtica i publicat a la p¨gina dôInternet del Consorci (www.conforcat.cat). 

 

És imprescindible catalogar les accions formatives sol·licitades amb les accions del repertori 

perquè comporta un vincle amb la prioritat i el mòdul econòmic corresponent. En cas contrari 

suposarà una minoració en la valoració tècnica prevista a la metodologia de valoració. 

 

- Principals canvis en el repertori dôespecialitats:  

o Català normalitzat segons el Consorci per a la Normalització Lingüística.  

En modalitat presencial és possible sol·licitar formació de 120 hores ó de 45 hores tal i 

com figura a lôannex de convocat¸ria.  

En modalitat de teleformació els mòduls tenen 45 hores i es realitzen mitjançant lôeina 

Parlacat.cat (http://www.parla.cat/) amb quatre nivells dôaprenentatge: bàsic, elemental, 

intermedi i suficiència. 

http://catcert.cat/web/cat/4_2_entitats_certificacio.jsp
http://www.cert.fnmt.es/index.php?cha=com&sec=21&lang=es
http://www.conforcat.cat/
http://www.parla.cat/
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o Sôha excl¸s el codi corresponent a lôespecialitat ñInform¨tica dôusuari / ofim¨ticaò i es 

poden sol·licitar de manera diferenciada diferents especialitats que es relacionaven amb 

aquest codi en anteriors sol·licituds. Entre les més comuns hi consten: 

 

CODI DESCRIPCIÓ 

087-01 N000 Ofimàtica: Processadors de textos 

087-02 N000 Ofimàtica: Bases de dades 

087-03 N000 Ofimàtica: Full de càlcul 

087-04 N000 Ofimàtica: Aplicacions per a presentacions en públic 

087-05 N000 Ofimàtica: Internet-intranet i navegadors 

087-06 N000 Ofimàtica: Disseny de pàgines web 

 

o Respecte a la prevenció de riscos laborals, existeix la possibilitat de sol·licitar el mòdul 

bàsic segons normativa i la formació pròpia reconeguda i regulada de forma expressa 

als convenis de la Construcció i el Metall (TPC).  
 

CODI DESCRIPCIÓ 

159-00 R023 Prevenció de riscos laborals (mòdul bàsic, segons normativa) 

159-00 N732 Prevenció de riscos laborals (mòdul bàsic, segons normativa; 50 hs) 

904      N001 Prevenció de riscos laborals: TPC 

 

 

Aquesta formació ha de reproduir fidelment els requisits i continguts que es determinen 

a la norma. 

 

La formació de prevenció de riscos laborals que no pugui ser inclosa en aquestes dues 

categories, es podrà sol·licitar amb el codi 904-N000: ñM¸dul espec²fic de prevenció de 

riscos laboralsò. 
 

CODI DESCRIPCIÓ 

904      N000 Mòdul específic de prevenció de riscos laborals 

 

 

4. Cofinançament FSE         INICI 

 
En relació al cofinançament amb el FSE a la solĿlicitud sôinforma del cofinançament del pla 
de formació respecte a una quantitat econòmica total expressada en euros.  
 
El cofinançament mínim és del 16% de lôimport de solĿlicitud tal i com figura a la metodologia 
de finançament adjunta a la convocatòria, per calcular-ho és necessari considerar els 
elements cofinançables identificats a lôarticle 9.2 de la Resolució de convocatòria, el qual 
determina que ñ(...) en concret, es cofinançaran pel Fons Social Europeu els plans de 
formaci· de lôeconomia social, les accions formatives en mat¯ria de seguretat i prevenci· 
d'accidents en el treball, així com la formació de treballadors amb baixa qualificació, majors 
de 45 anys, dones i treballadors dôempreses de menys de 250 treballadors, persones amb 
disminució i el col·lectiu de treballadors autònomsò. 
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5. Col·lectius prioritaris i àrees prioritàries      INICI 

 
El comprom²s dôexecuci· pel que fa als col·lectius prioritaris sôhaur¨ dôinformar mitjançant 
un percentatge de participació dels col·lectius prioritaris de la convocatòria, establerts a 
l'article 10 de l'Ordre TRE/230/2008, de 6 de maig, segons el qual es determina que ñles 
convocatòries hauran de preveure entre els colĿlectius prioritaris a qu¯ fa refer¯ncia lôarticle 
5.3 del Reial decret 395/2007, de 23 de març, almenys, a les dones, a les persones amb 
discapacitat i als treballadors de baixa qualificació (...)ò. 

 
 
6. Orientacions en el disseny de les accions de teleformació i distància  INICI 

 
Per tal dôestablir uns par¨metres de refer¯ncia a les entitats solĿlicitants dôaccions de 
teleformació i distància, es valorarà el grau de concreció i les característiques de lôacci· 
formativa en la sol·licitud com també una relació coherent de la durada del curs en relació a 
lôespecialitat i als continguts formatius. 
 
Descripció de les accions formatives de teleformació i distància 
En la valoració de la sol·licitud es tindrà en compte els següents aspectes; 
 
Teleformació. Plataforma: 

Eines de comunicació síncrones i asíncrones 
Eines dôavaluaci· 
Eines de recursos 
Eines de col·laboració (metodologies individuals i grupals) 
Eines de gestió 
Eines de personalització del participant 
Plataforma compatible amb lôest¨ndard scorm. 
 

Teleformació. Continguts formatius: 
Gu²a dôusuari per a la navegaci· en la plataforma (tutor i participant) 
Guia didàctica del participant 
 

Teleformació. Format:  
Els continguts que es limitin a textos en word o .pdf sense interactivitat no 
seran objecte de valoració positiva, sôinterpreta com un curs a dist¨ncia en 
suport informàtic.  
Sense interactivitat lôacci· no es pot valorar com pr¸pia de teleformaci·. 
 

Teleformació. Característiques del contingut: 
Continguts de caràcter interactiu (suport gràfic, multimedia, etc) 
Suports didàctics (biblioteques virtuals, glossaris, etc) 
 

Teleformació. Tutor/a de teleformació. 
Valoració del perfil professional 
Valoraci· de lôexperi¯ncia en teleformaci· 
Personal de suport al tutor 
 

Teleformació. Ràtio del tutor/participant. 
 
Teleformació. Metodologia dôavaluaci·, sôha incloure i especificar. 
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Distància.       Continguts formatius: Guia didàctica del participant 
 
Distància.       Característiques del material didàctic entregat als participants 

 
Distància.       Tutor/a de formació a distància 

Valoració del perfil professional 
Valoraci· de lôexperi¯ncia en formació a distància 
Personal de suport al tutor 
 

Distància.       Ràtio del tutor/participant. 
 
Distància.       Metodologia dôavaluaci·, sôha incloure i especificar. 
 

 
Durada de les accions formatives de teleformació i distància 
Per tal que es tingui un referent respecte a les durades de les accions formatives, tal i com 
apareix a la metodologia de valoració tècnica, es tindran en compte dos criteris: durada i 
dedicació. 
 

a) La durada en la modalitat de teleformació dôuna acci· no superarà: 
o la proporci· dôentre 1,5 · 2 vegades la durada de lôacci· presencial en nivell mig-superior  

o la proporci· dôentre 1 · 1,5  vegades la durada de lôacci· presencial en el nivell bàsic 

b) La durada en la modalitat de distància dôuna acci· no superar¨: 
o la proporci· dôentre 2 ó 2,5 vegades la durada de lôacci· presencial en nivell mig-superior  

o la proporci· dôentre 1,5 ó 2 vegades la durada de lôacci· presencial en el nivell b¨sic 

c) La dedicació del participant en les dues modalitats no presencials, com a 
promig, es comprovarà que sigui dôentre 1 i 1,5 hores al dia.  
És important considerar aquesta limitaci· tant en lôelaboraci· de la sol·licitud 
com en la programaci· dels calendaris dôexecuci· de lôacció formativa (S-10). 

 
El Consorci per a la Formació Contínua de Catalunya es reserva la possibilitat de modificar 
la durada de les accions formatives, dôacord amb els criteris anteriors, en aquells casos en 
què no es fonamenti suficientment la durada de les accions formatives aprovades en la 
resolució provisional. 
 
Així mateix, aquests criteris sôinclouen en el seguiment de les accions de teleformació i 
distància, de manera que es faran les actuacions que es considerin oportunes per certificar 
que les condicions en qu¯ sôhan atorgat els cursos han estat aplicades a la pr¨ctica.  
Tamb® sôutilitzaran com a element de constatació els qüestionaris de seguiment i avaluació 
de la satisfacció dels participants. 
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II) En relaci· a lôexecuci· i gesti· del pla formatiu     INICI 
 
 
1. Participaci· m²nima dôun 20% de persones en situaci· dôatur   INICI 

 
En el global del pla formatiu és necessari respectar la participaci· m²nima dôun 20% de 
persones en situaci· dôatur, tal i com figura a lôarticle 7.2 de la Resoluci· TRE/1145/2010,dô1 
dôabril.  
És a dir, la participació de persones en situaci· dôatur ha dôestar entre el mínim del 20%, que 
determina la convocatòria, i el màxim del 40% que estableix lôOrdre TAS/718/2008, de 7 de mar­ 
a lôarticle 5.  

 
 
2. Plans de formació sectorials: document dôequival¯ncies dels ¨mbits sectorials de 
referència publicats a la convocatòria pel 2010 i els CCAE-09    INICI 

 
Per la participació dels treballadors/ores en actiu en els plans de formació de caràcter 
sectorial, sôadjunta al web el document dôequivalències dels àmbits de referència sectorials 
publicats a la convocatòria pel 2010 i els CCAE-09. 
 
 
3. Actualitzaci· de lôimport de lôasseguran­a de lôacci· formativa   INICI 

 
Tal i com es determina a lôarticle 18.2 de la Resolució de convocatòria ñAmb car¨cter previ a 
l'inici de les accions, les entitats beneficiàries hauran de presentar una còpia compulsada del 
contracte de la pòlissa d'assegurança que preveu l'article 22.m) de l'Ordre TRE/230/2008, de 
6 de maig. Aquesta p¸lissa dôassegurances haur¨ de cobrir  el risc dôaccidents personals, 
per a cadascun del participants, per un capital de 23.432,25 euros en cas de mort, i un 
capital de 46.864,52 euros en cas dôinvalidesa, tots dos derivats del risc dôaccident durant el 
desplaçament, per qualsevol mitj¨, i durant lôassist¯ncia a les accions formativesò.  
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III) Instruccions per a la sol·licitud amb lôeina de gesti· telem¨tica  INICI 

 
Alta i acc®s dôun nou usuari        INICI 

 
Les entitats sol·licitants disposen dôun manual dôusuari de lôaplicatiu al web 
www.conforcat.cat. Es detalla el registre i solĿlicitud dôusuaris, la selecci· de convocat¸ria i la 
gestió de rols i usuaris. 
 
Si es donen problemes dôacc®s, teniu a la vostra disposició contactar amb el Helpdesk 
mitjan­ant lôadre­a ajuda@conforcat.cat.  
 
Donar dôalta una solĿlicitud         INICI 

 
1) Dades dôentitat         INICI  

 
Aquesta pantalla cont® dues parts: les dades de lôentitat solĿlicitant, amb la introducció del/s 
representant/s legal/s, i de les dades a efectes de notificació de lôexpedient. 

 
 

En la part de ñdades a efectes de notificaci·ò es poden incorporar les dades de lôentitat 
gestora. En cas que  siguin les dades de la sol·licitant, es necessari tornar a introduir el 
camps obligatoris.  

 

http://www.conforcat.cat/
mailto:ajuda@conforcat.cat
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2) Entitats vinculades/associades        INICI 

 
És possible afegir entitats vinculades/associades a la sol·licitud. 
 
Si escau, la comunicaci· i introducci· de les dades de lôentitat vinculada/associada es 
realitza per part de lôentitat solĿlicitant, com a entitat que presenta la solĿlicitud. 
 
Si lôentitat vinculada/associada participa en la sol·licitud, és necessari que firmi el document 
de comprom²s i accepti les declaracions abans dôenviar la solĿlicitud.  

 

 
 
 

3) Pla de formació         INICI 

 
En aquest apartat sôintrodueixen els elements que configuren el pla de formació: 
- Objectius i continguts generals del pla de formació 
- Experi¯ncia pr¯via en formaci· de lôentitat solĿlicitant o entitat designada per a lôexecuci· del 
pla de formació 
- Experiència prèvia en formació subvencionada 
- Àrees de competència o especialitats 
- Perfil del/de la responsable del pla de formació 
- Recursos humans destinats al desenvolupament i execució del pla de formació 
- Sistema de qualitat en la gestió de la formació 
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4) Accions formatives          INICI 

 

 
 
Pel fet que es canvia la manera de sol·licitar amb la nova eina de gestió, les accions 
formatives no es poden importar accions formatives dôexpedients de convocat¸ries anteriors. 
No obstant això, sí es poden importar/exportar accions formatives de plans de formació 
introduµts amb lôeina, amb la qual cosa es poden importar accions dôaltres solĿlicituds 
realitzades per la mateixa convocatòria (provisionals o definitives), i aquesta funcionalitat 
serà disponible en convocatòries futures. 
 
En primer lloc sôintrodueix la denominaci· i necess¨riament sôassigna a algun codi del 
cat¨leg dôaccions formatives del repertori dôespecialitats, això comporta un vincle amb la 
prioritat i el mòdul econòmic corresponent. 
En cas que una acció sol·licitada no figuri al repertori, es marcar¨ lôopci· altres i si no es 
possible lôassignaci· per part del Consorci per a la Formaci· Cont²nua de Catalunya i lôacci· 
no és anul·lable pel motius predeterminats, sôinclour¨ com a acció sense prioritat. 

 
És possible permetre a lôentitat vinculada/associada que inclogui accions formatives en la 
solĿlicitud que, en qualsevol cas, lôentitat solĿlicitant ha dôacceptar o rebutjar abans de 
lôenviament del pla formatiu. 
Sempre que es predetermini en el perfil, lôentitat vinculada/associada només podrà 
visualitzar les accions que introdueix segons la seva condició i no podrà visualitzar ni editar 
les accions introduµdes per lôentitat solĿlicitant. 
 
En la part de participants, sôintrodueix el total de participants previstos per acci· formativa, 
sense diferenciar pel número de grups. 
 
A continuaci· sôintrodueixen els elements que configuren lôacci· formativa: 
- Objectius de les accions formatives 
- Continguts 
- Metodologia 
- Mecanismes de seguiment, avaluaci· i control de lôaprenentatge 
- Certificat 
- Formadors, instalĿlacions, mitjans did¨ctics i material previst de lôacci· formativa 
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Important: en la introducció de les accions formatives és imprescindible gravar totes les 
pantalles dôintroducci· de dades des del bot· ñDesar i seg¿entò. 
En el cas de la modalitat presencial, tamb® sôhaur¨ de guardar les pantalles corresponents a 
les modalitats no presencials encara que no sôintrodueixi cap par¨metre at¯s que no es 
correspon per ser presencial. En cas contrari, si no es graven totes les pantalles en el menú 
de ñValidarò apareixer¨ un error en lôacci· formativa.   
 

5) Finançament          INICI 

 
En relaci· al finan­ament, a la solĿlicitud sôinforma en euros de la quantitat cofinan­ada i no 
cofinançada que ha de coincidir amb lôimport total solĿlicitat. Aquest import ®s el sumatori 
dels imports sol·licitats a cadascuna de les accions formatives.  

 
 

6) Documentació de sol·licitud       INICI 

 
No caldrà aportar la documentació que ja estigui en poder de qualsevol dependència del 
Departament de Treball. En aquest cas, l'entitat sol·licitant podrà substituir l'aportació per 
una declaració responsable en la qual es fa constar la data i l'òrgan o dependència on s'ha 
aportat, que no s'han produït modificacions en el contingut en la data de presentació de la 
sol·licitud, i sempre que no hagin transcorregut més de 5 anys des de la finalització del 
procediment al qual corresponguin, cas en que sôha de tornar a aportar la documentació 
original amb còpia o còpia compulsada. 
 
En qualsevol cas, és obligatòria la presentació mitjan­ant lôeina dels següents documents 
ubicats al menú ñMissatgesò / ñplantilles de documentacióò: 
 

- Declaració de documentació aportada. 
- Declaració de les retribucions anuals que percep el personal directiu de lôentitat 

sol·licitant. 
 

En els plans de formaci· dôoferta intersectorials (excloent els plans de formaci· dôoferta 
intersectorials espec²fics de lôeconomia social): 
 

- Declaraci· de complir els requisits de lôentitat solĿlicitant de plans de formaci· dôoferta 
intersectorial 

 
En els plans de formaci· dôoferta de car¨cter sectorial: 
 

- Declaraci· de representativitat de lôentitat solĿlicitant de plans dôoferta de car¨cter 
sectorial. 

 
Per últim, i només per aquelles entitats que en fase de sol·licitud ja solĿlicitin lôautoritzaci· de 
concertaci· dôactivitats amb tercers: 
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- SolĿlicitud dôautoritzaci· de concertaci· dôactivitats amb tercers. 
 

7) Validació          INICI 

 
Existeix una pantalla de validació de tota la sol·licitud, per comprovar que sôhan introduµt tots 
els camps imprescindibles. Aquesta pantalla marca els elements no conformes i els 
conformes. 
 
A m®s, des dôaquesta pantalla  es pot generar un esborrany de la solĿlicitud en format .pdf i 
es genera la sol·licitud, creant un missatge que haurà de firmar i enviar electrònicament el 
representant legal de lôentitat solĿlicitant. 

 
 
 

8) Firma i enviament de la sol·licitud       INICI 

 
Finalment, es procedeix a la firma i enviament de la sol·licitud electrònica.  
La solĿlicitud electr¸nica sôenvia en un missatge de generaci· autom¨tica que ®s consultable 
des de la missatgeria amb posterioritat. 
Tanmateix, és possible consultar i imprimir còpia de la sol·licitud en format .pdf. 




